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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

Цель освоения дисциплины: формирование у магистрантов целостной системы 
знаний в области оценки стоимости бизнеса, основанной на последних достижениях теории 
и практики оценки, полученных в странах с развитой рыночной экономикой и особенностях 
современного состояния российской экономики. 

Задачи освоения дисциплины: 
• глубокое понимание концептуальных положений оценочной деятельности, оценки 

стоимости бизнеса и управление стоимостью бизнеса; 
• практическое применение теоретических подходов оценки бизнеса к реальным 

ситуациям; 
• практическое умение осознано и творчески использовать традиционные и новые 

методы и инструментарий оценки. 

2 Место дисциплины в структуре ООП ВПО  

Дисциплина включена в дисциплины по выбору (М2.В.ДВ.1.1). Дисциплина изучает-
ся в 2 семестре и базируется на общеэкономических знаниях, полученных магистрантами 
при освоении дисциплин «Макроэкономика», «Микроэкономика», «Эконометрика» маги-
стерской программы и дисциплин бакалавриата: «Теория менеджмента»; «Учет и анализ»; 
«Финансовый менеджмент»; «Стратегический менеджмент»; «Организация предпринима-
тельской деятельности» и др.  

Знания и навыки, полученные магистрантами в процессе изучения дисциплины 
«Оценка бизнеса», используются при проведении научно-исследовательской работы и про-
хождении педагогической и научно-производственной практики; при выполнении выпуск-
ной квалификационной работы – магистерской диссертации. 

3 Требования к результатам освоения дисциплины (модуля) 

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

Темы, разделы 
дисциплины 

Количество 
часов О

К
-1

 

П
К

-1
 

П
К

-6
 

П
К

-8
 

П
К

-9
 

П
К

-1
2

 Σ 
общее коли-
чество ком-
петенций 

Тема 1. Оценочная деятельность 30 3 2  1   6 
1.1. Регулирование оценочной деятель-
ности В РФ  

10 + +     2 

1.2. Виды стоимости 6 +      1 
1.3. Информационная база оценки 7  +  +   3 
1.4. Принципы оценки 7 +      1 
Тема 2. Сущность и практическое 
применение оценки бизнеса 

42  1 1 1  4 7 

2.1. Цели и субъекты оценки бизнеса 9    +  + 2 
2.2. Предметы оценки бизнеса 8      + 1 
2.3. Практические применения оценки 
бизнеса 

6   +   + 2 

2.4. Концепция управления стоимостью 
бизнеса 

19  +    + 2 

Тема 3. Подходы в оценке бизнеса 108 4 4 1 1 4 1 15 
3.1. Доходный подход и его методы 18 + + +  +  4 
3.2. Сравнительный подход и его метода 18 + +   +  3 
3.3 Затратный подход и его методы 18 + +   +  3 
3.4 Итоговое определение величины сто- 54 + +  + + + 5 
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Темы, разделы 
дисциплины 

Количество 
часов О

К
-1

 

П
К

-1
 

П
К

-6
 

П
К

-8
 

П
К

-9
 

П
К

-1
2

 Σ 
общее коли-
чество ком-
петенций 

имости бизнеса 
Итого 180 7 7 2 3 4 5 28 

 
ОК-1 способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и обще-
культурный уровень 

Составляющие компетенции: 
знать: 
- и понимать основные оценочные категории; 
- и понимать необходимость института оценки 
уметь: 
- работать с современной научной и научно-популярной социально-экономической 

литературой. 
владеть: 
- навыками самостоятельной исследовательской работы. 

 
ПК-1 способность обобщать и критически оценивать результаты, полученные отече-
ственными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, 
составлять программу исследований  

Составляющие компетенции: 
знать: 
- основы оценочной деятельности; 
- сущность концепции управления стоимостью бизнеса; 
- законодательство РФ об оценочной деятельности. 
уметь: 
- анализировать и интерпретировать информацию, содержащуюся в различных оте-

чественных и зарубежных источниках для выбора оценочных средств. 
владеть: 
- навыками составления отчета об оценке стоимости бизнеса и программы управле-

ния стоимостью бизнеса. 
 

ПК-6 способность оценивать эффективность проектов с учетом фактора неопределен-
ности 

Составляющие компетенции: 
знать: 
- методы оценки проектов с учетом фактора неопределенности; 
уметь: 
- использовать методы оценки проектов с учетом фактора неопределенности; 
владеть: 
- навыками выбора методов оценки проектов с учетом фактора неопределенности. 
 

ПК-8 способность готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в об-
ласти экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и 
макроуровне 

Составляющие компетенции: 
знать: 
- цели и субъекты оценки бизнеса;  
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- методы и приемы анализа внешней и внутренней среды для целей оценки бизнеса. 
уметь: 
- анализировать и содержательно интерпретировать результаты оценки стоимости 

бизнеса; 
- прогнозировать будущую стоимость бизнеса; 
- использовать методы и приемы анализа внешней и внутренней среды для целей 

оценки бизнеса, 
владеть: 
- приемами использования результатов оценки стоимости бизнеса при обосновании 

прогнозов и стратегических решений.  
 
ПК-9 способность анализировать и использовать различные источники информации 
для проведения экономических расчетов 

Составляющие компетенции: 
знать: 
- методы расчета стоимости бизнеса на основе доходного, сравнительного и затрат-

ного подходов.  
уметь: 
- выбирать методы расчета стоимости бизнеса на основе доходного, сравнительного 

и затратного подходов используя различные источники информации и данные в соответ-
ствии с целями оценки и интересами субъектов оценки. 

владеть: 
- навыками разработки методик расчетов для использования различных методов 

оценки в рамках трех подходов (доходного, сравнительного и затратного). 
 

ПК-12 способность разрабатывать варианты управленческих решений и обосновы-
вать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности 

Составляющие компетенции: 
знать: 
- виды управленческих решений по повышению стоимости бизнеса;  
уметь: 
- выбирать управленческие решения по повышению стоимости бизнеса; 
владеть: 
- навыками разработки управленческих решений по повышению стоимости бизнеса. 

4 Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 

Разделы и темы  
дисциплины 

С
ем
ес
тр

 

Н
ед
ел
я
 с
ем
ес
тр
а
 

Виды учебной работы,  
включая самостоятельную 
работу магистрантов и  

трудоемкость  
(в часах) 

Занятия в 
интерак-
тивной 
форме 

(в часах) 

Формы текуще-
го контроля 
успеваемости 

(по неделям се-
местра) 

Форма проме-
жуточной атте-
стации (по се-
местрам) 

в
се
го

 

л
ек
ц
и
и
 

п
р
ак
ти
ч
ес
к
и
е
 

за
н
я
ти
я
 

са
м
о
ст
о
я
те
л
ь
н
ы
е 

р
аб
о
ты

 

Р
Г
Р

 

Тема 1. Оценочная дея- 1 1-4 30 4 4 20 2 4 Устный опрос 
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Разделы и темы  
дисциплины 

С
ем
ес
тр

 

Н
ед
ел
я
 с
ем
ес
тр
а
 

Виды учебной работы,  
включая самостоятельную 
работу магистрантов и  

трудоемкость  
(в часах) 

Занятия в 
интерак-
тивной 
форме 

(в часах) 

Формы текуще-
го контроля 
успеваемости 

(по неделям се-
местра) 

Форма проме-
жуточной атте-
стации (по се-
местрам) 

в
се
го

 

л
ек
ц
и
и
 

п
р
ак
ти
ч
ес
к
и
е
 

за
н
я
ти
я
 

са
м
о
ст
о
я
те
л
ь
н
ы
е 

р
аб
о
ты

 

Р
Г
Р

 

тельность 
1.1 Регулирование оценоч-
ной деятельности В РФ  

  10 1  8 1 2  

1.2 Виды стоимости   6 1 1 4    
1.3 Информационная база 
оценки 

  7 1 1 4 1   

1.4 Принципы оценки   7 1 2 4  2  

Тема 2. Сущность и прак-
тическое применение 
оценки бизнеса 

 5-8 42 4 4 28 6 4 Устный опрос 

2.1 Цели и субъекты оценки 
бизнеса 

  9 2 1 4 2   

2.2 Предметы оценки биз-
неса 

  8 2 1 4 1   

2.3 Практические примене-
ния оценки бизнеса 

  6  1 4 1 2  

2.4 Концепция управления 
стоимостью бизнеса 

  19  1 16 2 2  

Тема 3. Подходы в оценке 
бизнеса 

 9-
18 

108 10 10 78 10 10 Контрольная 
работа 

3.1. Доходный подход и его 
методы 

  18 2 2 12 2 2  

3.2. Сравнительный подход 
и его методы 

  18 2 2 12 2 2  

3.3 Затратный подход и его 
методы 

  18 2 2 12 2 2  

3.4 Итоговое определение 
величины стоимости бизне-
са 

  54 4 4 42 4 4  

Итого - - 180 18 18 126 18 18 РГР, 
зачет 

5 Образовательные технологии 

В процессе изучения дисциплины используются традиционные технологии, формы и 
методы обучения, инновационные технологии, активные и интерактивные формы проведе-
ния занятий: 

- чтение лекций с применением мультимедийных технологий; 
- проведение практических занятий с использованием активных и интерактивных 

форм проведения занятий, ролевых игр, кейс-технологий; 
- выполнение РГР с применением средств вычислительной техники; 
- консультации преподавателей; 
- самостоятельная работа магистрантов с учебной, учебно-методической и научной 

литературой, с официальными и специализированными периодическими изданиями и с ис-
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точниками Интернет. 
 

6 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттеста-
ции по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение самостоя-
тельной работы магистрантов 

 
Формы текущего контроля успеваемости: 
- устные опросы, дискуссии, 
- контрольные задания, 
- письменное тестирование по отдельным разделам дисциплины, 
 
Формы промежуточной аттестации: 
- РГР, 
- зачет с оценкой. 

 
Вопросы к зачету  

по дисциплине «Оценка бизнеса» 
1. Оценочная деятельность. 
Основные направления оценочной деятельности. Регулирование оценочной деятель-

ности в РФ. Закон РФ «Об оценочной деятельности: содержание, основные понятия. Выбор 
оценщика, стоимость его услуг. Стандарты оценки: основные понятия и их определения. 
Ограничительные условия применения отчета об оценке. Понятия «стоимость», «затраты», 
«цена». Классификация понятия «стоимость» в оценке по различным признакам.  

Виды стоимости, их определение для целей оценки. Информационная база оценки. 
Цель оценщика при сборе и анализе внутренней информации об объекте оценки. Факторы, 
влияющие на оценку стоимости бизнеса и их учет при оценке. Принципы оценки стоимости 
бизнеса: три группы принципов, их состав и определения.  

2. Современное понимание оценки бизнеса.  
Цели оценки бизнеса. Классификация Заказчиков и примеры их целей. Предмет 

оценки бизнеса: основные понятия и определения. Особенности бизнеса как товара. Опре-
деление «бизнес-линии». Оценка бизнес-линий и ее цели. Оценка фирм и ее цели. Подходы 
и методы оценки. Особенности процесса оценки бизнеса. Типичные примеры корректиро-
вок отчетности. Оценка бизнеса как имущественного комплекса. Стандарты стоимости 
оценки бизнеса.  

3. Сущность и практическое применение оценки бизнеса 
Классификация практических применений оценки бизнеса. Алгоритм принятия ре-

шения о покупке бизнеса Покупателем (Инвестором). Общие практические применения 
оценки бизнеса. Специальные применения оценки бизнеса: выкуп паев (акций), эмиссия но-
вых акций, вступление в ООО имущественным взносом и другие. Их содержание и особен-
ности. 

Содержание концепции управления стоимостью предприятия. Причины роста вни-
мания к вопросам управления стоимостью. Факторы стоимости. Способы влияния на стои-
мость компании: их содержание и сферы применения, роль оценки. Типы инвесторов и их 
цели в рамках концепции управления стоимостью бизнеса. Место оценки бизнеса в системе 
управления стоимостью. Процесс подготовки к управлению стоимостью: основные этапы и 
их содержание. 

4. Подходы в оценке бизнеса. 
Основные положения доходного подхода. Капитализация. Дисконтирование. Учет 

неоределенности в доходном подходе. Основные процедуры методов доходного подхода. 
Метод дисконтированного денежного потока. Сферы применения. Основные этапы метода. 
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Определение длительности прогнозного периода. Выбор модели денежного потока, их рас-
чет. Анализ и прогнозирование доходов и расходов. Анализ и прогноз инвестиций. Опреде-
ление ставки дисконта. Методики определения ставки дисконта. Расчет величины стоимо-
сти в постпрогнозный период (продленной стоимости). Внесение итоговых поправок. Ме-
тоды капитализации доходов. Метод экономической прибыли, два способа ее определения. 
Метод экономической добавленной стоимости, отличие EVA от экономической прибыли. 
Метод SVA. Два способа расчета SVA. Факторы, определяющие SVA. Преимущества SVA пе-
ред EVA. Ограничения в использовании SVA и EVA.  

Общие положения сравнительного подхода оценки бизнеса. Характеристика рыноч-
ного подхода. Основные методы. Применение рыночного подхода и его «ограничения». 
Понятие «мультипликатор». Механизм применения мультипликаторов. Построение муль-
типликаторов и их виды и характеристика. Метод рынка капитала: содержание, основные 
этапы метода, отбор компаний-аналогов, рекомендации по выбору мультипликаторов. Ме-
тод сделок. Метод отраслевой специфики.  

Общие положения затратного подхода: теоретическая база метода, сферы примене-
ния. Метод чистых активов: содержание, сферы применения, ограничения. Метод избыточ-
ных прибылей: предпосылки метода, последовательность расчета. Метод ликвидационной 
стоимости: содержание, процедура оценки, сферы применения. 

Итоговая величина стоимости: определение, факторы. Скидки и премии: сфера при-
менения, их виды, факторы, обуславливающие введение скидок и премий, условия приме-
нимости скидок и надбавок. Общие формулы для учета скидок и надбавок. Алгоритм учета 
премий и скидок.  

 
Тема расчетно-графической работы (РГР): 

«Расчет стоимости бизнеса с использованием методов доходного подхода» 
Расчетное задание – самостоятельная учебная работа магистрантов, выполняемая в 

течение 2 семестра под руководством преподавателя. Включает комплекс расчетных работ 
по установленной тематике. 

Цель проведения РГР – проверка и оценка полученных магистрантами знаний и прак-
тических навыков по оценке стоимости бизнеса. 

Тематика расчетного задания охватывает основные разделы учебной программы дис-
циплины «Оценка бизнеса». 

7 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература: 
1 Просветов Г.И. Оценка бизнеса: задачи и решения: учеб.-методическое пособие / 

Г.И. Просветов. 3-е изд., доп. - М.: Альфа-Пресс, 2008. - 237 с. 
 

Дополнительная литература: 
1 Казакова Н.А. Управленческий анализ и диагностика предпринимательской дея-

тельности : учеб. пособие по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финан-
сы и кредит», «Налоги и налогообложение» / Н.А. Казакова. - М.: Финансы и статистика : 
ИНФРА-М, 2009. – 492 с. 

2 Липсиц И.В. Ценообразование : учеб.-практическое пособие по направлению 
«Маркетинг» / И.В. Липсиц. - М.: Юрайт, 2011. - 399 с. 

 
Электронный ресурс: 

- Оценка бизнеса [Электронный ресурс] / А.Г. Грязнова, М.А. Федотова [и др.]. - 
Электрон. текстовые дан. - 2-е изд. перераб. и доп. - М.: Лань, 2012. – Режим доступа: URL 



ООП ВПО магистратуры по направлению подготовки  
080100.68 Экономика 
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http://e.lanbook.com/view/book/530/. 
 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 
1 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 
2 Интернет ресурсы: 
- Портал вестник оценщика http://www.appraiser.ru/ 
- Электронный учебный комплекс «Оценка бизнеса» http://ozenka-

biznesa.narod.ru/Main/bsn_432.htm 
- Федеральные стандарты оценки http://www.labrate.ru/fso.htm 

8 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Требования к аудиториям (помещениям, кабинетам) для проведения занятий с указа-
ниями соответствующего оснащения 

Лекционные занятия: 
- Аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, компью-

тер/ноутбук). 
Практические занятия: 
- Аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, компью-

тер/ноутбук). 
 
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО с учетом 

рекомендаций и ПрООП ВПО по направлению 080100 Экономика и магистерской 
программы «Управление предприятием и промышленная информатика» 

 

 


